Mezofoldi Hid Térségfejleszté Egyesiilet
Alapszabalya

Az egyesiilési jogrol szolo 1989. évi II. torvény 12. §-a alapjan — figyelemmel az Eurdpai
Mezbgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbol nyujtandd vidékfejlesztési tamogatasrol szolo
1698/2005/EK  tanacsi rendelet 3. és 4. tengelyének keretében megalakuld helyi
akciocsoportok elismerési rendjével kapcsolatos egyes kérdésekrdl sz6l6 93/2007. /VIIL. 29./
FVM rendelet 11. §-ara - a Mezo6foldi Hid Térségfejlesztd Egyesiilet — tovabbiakban:
Egyesiilet - kozgyiulése Racalmason, 2008. aprilis 1. napjan tartott alakulo iilésén,
valamint az Adonyban, 2008. junius 23. napjan tartott folytatolagos alakulo iilésén az
alabbi alapszabalyt fogadta el:

Az Egyesiilet adatai

1. Az Egyesiilet neve: Mezofoldi Hid Térségfejleszté Egyesiilet

2. Az Egyesiilet székhelye: 2457 Adony, Rakdczi F. u. 21.

3. Az Egyesiilet miikodési teriilete: a 3702. szdma dunaujvarosi kistérség és a 3709.
szamu adonyi kistérség alabb felsorolt, valamennyi telepiilésének kozigazgatasi
teriilete, valamint a 3706. szdmu sarbogardi kistérségbdl és a 4307. szamu rackevei
kistérségbdl az alabb felsorolt telepiilések kozigazgatasi teriilete:

Adony,

Baracs,
Besnyd,
Beloiannisz,
Daruszentmikl6s,
El6szallas,
Hantos,
Ivancsa,
Kisapostag,
Kulcs,

Lorév,
Mezofalva,
Nagykaracsony,
Nagyvenyim,
Perkata,
Pusztaszabolcs,
Racalmas
Szabadegyhéaza




4. Az Egyesiilet bélyegzdje:  kor alakban leirva az Egyesiilet neve, kozépen a

jelképben leirt hid motivum

5. Az Egyesiilet jelképe: A jelkép hattere fehér, egyes részei kék és narancssarga

szintiek. A jelkép harom f6 egységbdl all. Harom, egymast metszd, ivelt, hosszlszara,
kék szinii haromszog egy szimbolikus hidat jelenit meg, a jelkép hatterében egy
narancssarga félgomb helyezkedik el, melyet a hid motivum metsz el vizszintesen, s a
jelkép szoveges részén harom sorban jelenik meg az Egyesiilet neve nyomtatott nagy
betlivel egy négyzetes hasdbformdba igazodva. A ,Mez6foldi” feliratot a hid
szimbolum vizszintes egysége valasztja el a tobbi szovegrésztdl. A szoveges felirat
kék szina, fehér kerettel.

Az Egyesiilet jelképe kiilon engedély nélkiil hasznéalhaté az Egyesiilet rendezvényein,
meghivoin, kiadvanyain, felhivasain, programjain, tervein, megallapodasain,
szerzOdésein, tagjainak és alkalmazottainak névjegykartyajan.

Az Egyesiilet jelképét koteles hasznélni az a természetes személy, jogi személy, jogi
személyiség nélkiili szervezet, mely az Egyesiilettél tdmogatisban részesiill a
tdmogatasi szerzodésben leirt feltételek szerint.

Az Egyesiilet jelképe — a fent leirtakon tul - alkalmazhat6 az Egyesiilet EInokének
kiilon engedélye alapjan minden olyan esetben, amikor ez az Egyesiilet érdekeit nem
sérti.

6. Az Egyesiilet jogi személy.

1.

I1.

Az Egyesiilet célja, tevékenységei

Az Egyesiilet célja: A 6/1989. /VI. 8./ IM rendelet 4. szamu mellékletének

1. pontja szerinti kulturalis tevékenység,

4. pontja szerinti oktatasi tevékenység,

10. pontja szerinti telepiilésfejlesztési tevékenység,

12. pontja szerinti nemzetkozi tevékenység,

15. pontja szerinti egyéb tevékenység:
A vidéki teriileteken torténd valtozasok tdmogatiasa a
gazdalkodasi  tevékenységek nem  mezdgazdasagi
tevékenységek felé torténd diverzifikdlasa és a nem
mezdgazdasagi agazatok fejlesztése, a foglalkoztatas
elOsegitése, az alapszolgaltatasok javitasa, beleértve az
informécios és kommunikacids technoldgidkhoz vald
helyi hozzaférést, és a vidéki teriileteket vonzébba tévo
beruhdzasok végrehajtasa révén a gazdasagi és
tarsadalmi visszaesés €s a vidék elnéptelenedése felé
mutaté tendencidk visszaforditasa érdekében.

Vidéki gazdasagra  vonatkozo egy¢eb, helyi
kezdeményezésen alapulo intézkedések bevezetése.



A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasdgra és
lakossagra irdnyuld intézkedések kozotti  tertileti
koherencia és szinergia megerdsitése a helyi stratégidkon
keresztiil.

2. A célok megvaldsitasa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei:

A 1698/2005/EK rendelet altal atfogott III. Tengely tekintetében:

az érintett teriiletre vonatkozé tanulmanyok készitése;

a teriiletre és a helyi fejlesztési terv vonatkoz6 tajékoztatdsra irdnyuld
intézkedések;

a helyi fejlesztési terv elOkészitésében ¢€s végrehajtdsaban kozremiitkodo
személyzet képzése;

promocios rendezvények és vezetoképzés;

helyi fejlesztési terv végrehajtésa.

A 1698/2005/EK rendelet altal atfogott IV. Tengely tekintetében:

jol azonositott szubregionalis vidéki teriiletekre iranyuld teriiletalapt, helyi
fejlesztési stratégidk kidolgozasa, multiszektoralis tervezése és végrehajtasa,

a helyi gazdasag kiilonboz6 4agazatainak szerepléi ¢€s projektjei kozotti
kolecsonhatason alapulva;

helyi koz- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa;

a helyi fejlesztési stratégidk megvaldsitasara vonatkozé dontéshozatal;

A 1698/2005/EK rendelet altal Atfogott III. és IV. Tengely tekintetében:

az Egyesiilet mikodtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok ¢és
tevékenységek ;

a helyi fejlesztési terv/stratégia megvalositasanak pénziigyi igazgatasa;

részvétel a belfoldi és az eurdpai haldzatok taldlkozoin;

a Szervezeti ¢és Milkodési Szabdlyzatban meghatdrozott animacids ¢&s
halozatépitési (networking) feladatok teljesitése;

Helyi Vidékfejlesztési Tervre/Stratégiara vonatkozé informacioszolgaltatas;

a emberi erOforrasok fejlesztése a helyl egyiittmiikodés és partnerség
elosegitése érdekében; konfliktuskezelés;

a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvalositasat célzd projektek
vonatkozasaban a tobb szektorra kiterjedd egylittmikodések 6sztonzése és
tamogatasa;

az Egyesiilet tevékenységének népszerisitése;

a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvalositasaban résztvevd partnerek
képzése;

az Egyesiilet tagjainak képzése a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia
végrehajtasa érdekében;

az érintett teriiletekre vonatkozo tanulméanyok készitése;

az Egyesiilet képviselete kiilonb6zd tanacskozasokon és eseményeken.

Az Egyesiilet céljainak megvalositasa érdeken egyiittmiikodik az Foldmiivelésiigyi és
Videékfejlesztési Minisztérium Iranyité Hatosagaval és illetékes szervezeti egységeivel,
valamint a Mezb6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal illetékes szervezeti egységeivel.



3. Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviseletet 14t el.
4. Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

5. Az egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, partoktol fiiggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt, illetve azoktdl tamogatast nem kap, tovabba
orszaggyllési és helyi képviseldjeldltet nem allit, €s nem tdmogat.

I11.

Egyesiileti tagsagi jogviszony keletkezése, megsziinése, tagok jogai és
kotelezettségei

1. A tag felvételérol belépési nyilatkozat alapjan a Kozgyllés dont mindsitett
szOtobbséggel az erre vonatkozd belépési nyilatkozat benytjtasat kdvetd elso tilésen.
A belépési nyilatkozatot mellékleteivel egylitt az Egyesiilet EIndkéhez kell benyujtani,
eljuttatni.

A belépési nyilatkozathoz csatolni kell:

a) alll. fejezet 2. pont d) pontjaban leirt ajanlasokat.

b) jogi személyek illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetek
esetében a jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet
1étezését, képviseldjének nevét igazold okiratot, valamint

c) gazdasagi tarsasdg, Onkormanyzat esetén a képviseld alairasi cimpéldanyat,
valamint

d) az iizleti szférdba tartozok esetében egy nyilatkozatot, miszerint nem all
csddeljaras, felszamolasi eljaras, végelszamolas alatt, nincs lejart tartozasa.

2. Az Egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezet:

a) aki, amely a belépési nyilatkozatban elfogadja az Egyesiilet alapszabalyat, és a
tagsagi jogviszonybol eredd kotelezettségek teljesitését vallalja, és

b) természetes személy tagok esetében, aki cselekvoképes, a koziigyek
gyakorlasatol nincs eltiltva, és

c) belépési nyilatkozatban vallalja, hogy részt vesz az Egyesiilet munkéjéban,
fizeti a tagdijat, és

d) a felvételéhez az Egyesiilet tagjai legalabb felének eldzetes irasos — felvételre
vonatkoz6 - ajanlasat megkapta, €s

e) az lzleti szférdba tartozd tagok esetében az, amely nem all csddeljaras,
felszamolasi eljaras, végelszamolas alatt, nincs lejart tartozasa.

A tagsagi jogviszony a Kozgytilés felvételrdl valo dontésének napjaval jon 1étre.

3. Az Egyesiilet tagsagan beliil a civil és iizleti szféra egylittes aranya legalabb a teljes
tagsag 60 %-a.

4. Az Egyesiilet tagjainak jogai:



a) részt vehet az Egyesiilet tevékenységében, rendezvényein, a Kozgylilés
hatarozatainak meghozatalaban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt
nyilvanithat az Egyesiilet miikodésével kapcsolatban,

b) ajanlasokat tehet az Egyesiiletet érintd kérdések megtargyalasara,

c) felvilagositast kérhet az Egyesiilet tevékenységérdl, amelyre az Elndkség 30
napon belill kdteles valaszt adni,

d) valaszthat, és valaszthatd az Egyesiilet szerveibe, illetve tisztségeire,
amennyiben ezt a vonatkozo jogszabaly, Alapszabaly nem korlatozza,

e) inditvanyt, javaslatot tehet a Kozgyiilés és az Elndkség, a Feliigyel6 Bizottsag
részére,

f) 1génybe veheti az Egyesiilet altal nytjtott szolgaltatasokat, kedvezményeket,

g) a Munkaszervezet székhelyén betekinthet az Egyesiilet nyilvantartasaiba,
irataiba az Egyesiilet EInokével tortént eldzetes egyeztetést kovetden az Elnok
jelenlétében.

5. Az [Egyesiilet természetes személy tagjai jogaikat kizarolag személyesen
gyakorolhatjdk. A jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd tagok
tagsagi jogaikat képviseldjiik utjan gyakorolhatjak.

6. Az Egyesiilet tagjanak kotelezettségei:

a) atag koteles az Egyesiilet Alapszabalyat, hatarozatait, az EIndkség hatarozatait
betartani,

a) atag koteles az Egyesiilet munkajaban részt venni,

b) atag koteles az Egyesiilet céljainak megvalositasaban részt venni,

c) atag kdteles betartani azt az alapszabalyi rendelkezést, miszerint az Egyesiilet
nevében a sajtd képviseldi részére csak az Egyesiilet képviseldje tehet
nyilatkozatot, adhat felvilagositast,

d) a jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet koteles
haladéktalanul bejelenteni az Elndkségnek, ha képviseldjének képviseleti joga
megszint, és koteles az 1) képviseld személyét bejelentent,

e) a tag koteles magatartasaval, tevékenységével az Egyesiilet jO hirnevét
Oregbitent,

f) atag koteles a tagdijat megfizetni.

7. A tagsagi jogviszony megsziinik:

a) a természetes személy tag haldlaval, a jogi személy, vagy jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezet megsziinésével,

b) atag kilépésével,

c) atag kizarasaval,

d) az Egyesiilet megsziinésével.

9. Az Elndkség kizéarhatja azt a természetes személy tagot:

a) aki a tagdij megfizetésével legalabb hat honapos késedelemben van, s az EInok
irasbeli felszolitasa ellenére, az irasbeli felszolitdsban meghatarozott hataridore



10.

sem tett eleget fizetési kotelezettségének, feltéve, ha a mulasztds a tagnak
felréhato, azaz sajat hibajabol nem tett eleget tagdij-fizetési kotelezettségének,

b) aki nem tartja be azt az alapszabalyi rendelkezést, miszerint az Egyesiilet
nevében a sajto képviseldi részére csak az Egyesiilet képviseldje tehet
nyilatkozatot, adhat felvilagositast.

Az Elnokség kizérja azt a természetes személy tagot:

a) aki cselekvoképtelen, vagy korlatozottan cselekvdképes,
b) akit a birdsag jogerdsen eltiltott a koziigyek gyakorlasatol.

Az Elnokség kizarhatja azt a jogi személy, vagy jogi személyiség nélkiili szervezet
tagot:

- amely a tagdij megfizetésével legaldbb hat honapos késedelemben van, s az
Elnok irasbeli felszolitasa ellenére, az irasbeli felszolitasban meghatarozott
hataridére sem tett eleget fizetési kotelezettségének, feltéve, ha a mulasztés a
tagnak felrohatdé, azaz sajat hibajabol nem tett eleget tagdij-fizetési
kotelezettségének,

- aki nem tartja be azt az alapszabalyi rendelkezést, miszerint az Egyesiilet
nevében a sajtdo képviseldi részére csak az Egyesiilet képviseldje tehet
nyilatkozatot, adhat felvilagositast.

Az Elnokség kizarja azt az iizleti szféraba tartoz6 tagot, aki csddeljaras, felszamolasi
eljarés, végelszamolas alatt all, vagy lejart tartozasa van.

A kizarasi eljarassal érintett személyt a kizarasi eljaras meginditasarol, a kizardsi
eljaras meginditasanak okarol az Elnék irasban értesiti. A kizarasi eljardssal érintett
személyt irasban meg kell hivni a kizardsrol dontést hozo szerv — Elndkség vagy
Kozgyiilés — iilésére oly modon, hogy a meghivot az érintett személy a Kozgytilés elott
legalabb nyolc nappal, az Elnokség iilése elott legalabb 5 nappal kézhez kapja. A
kizaras tigyében dontést hozo szerv — Elndkség vagy Kozgyiilés — koteles az érintett
személyt meghallgatni, biztositani szamadra a kizarasi okkal kapcsolatos
nyilatkozatanak, védekezésének megtételét. A kizarasrol szolo dontést irasba kell
foglalni, a dontésrol az érintett személyt értesiteni kell, dontésnek tartalmaznia kell a
dontés indokolasat valamint a dontés elleni jogorvoslatrol valo kioktatast.

A tag kizarasarol szolo hatarozat ellen a kizart tag, a kizarasrol szol6 irasbeli hatarozat
kézhezvételét kovetd 15 napon belill az Egyesiilet Kozgytléséhez cimzett, az
Egyesiilet EInokéhez benyujtott, eljuttatott fellebbezéssel élhet. A fellebbezés a dontés
végrehajtasara halaszté hatalyt. A Kozgyiilés a fellebbezés targydban a soron
kovetkezd iilésén koteles dontést hozni. A Kozgyiilés mindsitett tobbségi dontéssel
zarhatja ki a tagot.

Kizaras esetén a tag tagsagi jogviszonya — amennyiben az Elndkség hatarozata ellen
nem nyujtott be fellebbezést a kizart tag - a fellebbezési hatarido lejartat kovetd napon
szlinik meg.



Kizaras esetén a tag tagsagi jogviszonya — amennyiben arrdél a Kozgytilés dont -
kizarasrol szo6l6 irasbeli hatarozat kizart tag részére tortént kézbesités napjat kovetd
napon sziinik meg.

11. A tag barmikor kiléphet az Egyesiiletbdl. A tag kilépését — az Elnok részére atadott
vagy eljuttatott - irasbeli nyilatkozattal koteles kozolni. Az Elndk koteles a tag
kilépésérol az Elnokséget a soron kovetkezd iilésén tdjékoztatni. Az Elndkség
tudomasul veszi a tag kilépését, s az errdl szolo irdsos értesitést megkiildi a kilépd
tagnak.

Kilépés esetén a tag tagsdgi jogviszonya azon a napon sziinik meg, amikor az Elndk a
kilépésrdl szolo nyilatkozatot kézhez kapja.

12. A tag kilépés vagy kizaras esetén koteles legkésdbb a tagsagi jogviszony megsziinése
napjat kovetd 3 napon beliil az Egyesiilet altal rabizott eszkdzokkel, iratokkal, stb.
elszamolni, azokat atadni az EInok részére.

13. A tagdij mértékét, a tagdij befizetésének hataridejét, modjat 2009. évtol a
Kozgytilés jogosult megallapitani évente az éves koltségvetés elfogadasaval
egyidejlileg. 2008. évre az éves tagdij mértéke 30.000,- Ft, azaz Harmincezer forint,
melyet készpénzben vagy atutalassal lehet megfizetni az Egyesiilet megalakulasakor.

2009. évtdl az Elnokség az éves tagdij megallapitasat kovetden legkésébb 15 napon
beliil koteles irasban értesiteni a tagokat az éves tagdij mértékérdl, a befizetési
hataridordl, a befizetés modjarol.

14. A Munkaszervezet vezetdje az Egyesiilet tagjairél tagnyilvintartist vezet. A
nyilvantartds tartalmazza a természetes személy tag nevét, sziiletési adatait, lakcimét,
személyi igazolvany szamat, telefonszamat ¢és egyéb elérhetdségeit, a tagsagi viszony
keletkezésének €s megsziinésének datumat. Jogi személy illetve jogi személyiséggel
nem rendelkezd tag nevét, annak székhelyét, telefonszdmat, egyéb elérhetségét,
adészamat, ¢és képviselojének nevét, a tagsagi viszony keletkezésének ¢és
megsziinésének datumat.

IV.

Az Egyesiilet szervezete
1. Az Egyesiilet szervei:
= Kozgyiilés,
* Elnokség, mely 6sszesen 13 tagu. Az Elnokség tagjai:
- Elnok,
- Alelnok,
- 11 6 Elnokségi tag.

= Feliigyel6 Bizottsag, mely 6sszesen 5 tagu. A Feliigyelo Bizottsag tagjai:
- Feliigyeld Bizottsag Elndke,



- Feliigyel6 Bizottsag Alelnoke,
- 3 16 Feliigyel6 Bizottsagi tag.

* Munkaszervezet, melynek vezetdje a Munkaszervezet vezeto.
2. Az Egyesiilet tisztségviseloi:

- az Egyesiilet Elnoke,

- az Egyesiilet Alelndke,

- az Elnokség tagjai,

- aFelligyel6 Bizottsag Elnoke,

- aFeliigyel6 Bizottsag Alelnoke,
- aFelligyel6 Bizottsag tagjai.

3. Az Egyesiilet EInokét, Alelnokét, Elndkségi tagjait, a Feliigyeld Bizottsdg Elnokét, az
Feliigyelé Bizottsag Alelnokét, a Feliigyeld Bizottsdg tagjait az Egyesiilet tagjai
koziil valasztja meg a Kozgyiilés nyilt szavazassal.

4. Az Elnokségen beliil a civil és lizleti szféra egyiittes aranya legaldbb az Elndkség teljes
tagsaganak 60 %-a kell, hogy legyen.

5. Az Egyesiilet Elnoke, Alelnoke, Elnokségi tagjai, a Feliigyeld Bizottsag Elndke, a
Felligyeld Bizottsdg Alelndke, a Felligyeld Bizottsdg tagjai e tisztséglikrdl az
Elnokhoz eljuttatott irasbeli nyilatkozattal lemondhatnak, a tisztség azzal a nappal
szlinik meg, amikor a nyilatkozat atadasra kertil.

A lemond¢ tisztségviseld legkésébb a tisztség megsziinésével egyidejlileg koteles az
Elnok részére atadni mindazon iratokat, eszkozoket, melyek tisztségénél fogva voltak
birtokaban.

Az Egyesiilet EIndke a lemondasrol koteles tdjékoztatni a soron kovetkezd iilésén az
Elnokséget, Kozgytilést. Az Elndk lemondasa esetén, a lemondastol szamitott 60
napon beliili idépontra a Kozgytilést dssze kell hivni.

6. A tisztségviselok tevékenységiiket dijazas ellenében latjak el, melynek mértékérdl — a
koltségvetés figyelembe vételével — a Kozgylilés dont. A tisztségviselOk az Egyestilet
érdekében folytatott tevékenységiik soran felmeriilt kiadasaikkal Osszefliggésben
koltségtéritésben részesiilhetnek, melyrdl az Elndkség dont.

V.

Osszeférhetetlenségi szabalyok:
1. Az Elnokség tagjai nem lehetnek egymasnak kozeli hozzatartozoi.

2. Kozhasznu szervezet, egyesiilet megsziintét kovetd két évig nem lehet az
Egyesiilet tisztségviseloje, a Munkaszervezet vezetdje az, aki olyan kozhaszn
szervezetnél vagy egyesiiletnél toltott be — annak megsziintét megeldzo két évben
legalabb egy évig — tisztségviseldi tisztséget, Munkaszervezet vezetdi tisztséget,
amely az ad6zés rendjérdl szol6 torvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki.



3. Az Elnokség, Kozgytlés, Feliigyel6 Bizottsag hatarozathozatalaban nem vehet
részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja, élettarsa, a hatdrozat
alapjan kotelezettség vagy felel0sség alol mentesiil, vagy a cél szerinti juttatasbol
részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

4. Nem lehet a Feliigyelo Bizottsag tagja:

a) az Egyesiilet Elnoke, Alelndke, Elndkségi tagja,

b) a Munkaszervezet vezetdje,

c) az Egyesiilet alkalmazottja,

d) az Egyesilettel Feliigyel6 Bizottsagi tisztségén kiviill munkaviszonyban,
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all,

e) vagy az a)-d) pontokban leirt személyek kozeli hozzatartozoja, élettarsa.

VL.

Kozgytlés

1. A Kozgyiilés az Egyesiilet legf6bb szerve, amelyet a tagok dsszessége alkot.
2. A Kozgyllés rendes és rendkiviili lehet. A Kozgytilés évente két rendes iilést tart.
3. Rendkiviili Kozgyiilést kell sszehivni:

a) ha atagok egyharmada a cél és az ok megjeldlésével irasban kéri ezt,
b) ha az Elnokség a Kozgytilés dsszehivasat sziikségesnek tartja,

c) ha a Feliigyel6 Bizottsag a Kozgytilés sszehivasat kezdeményezi,
d) ha a bir6sag elrendeli.

4. A Kozgyiilés osszehivasa az Elnok feladata. A tagok és meghivottak részére irasos
meghivot kell kiildeni oly modon, hogy a tagok, meghivottak a meghivot legalabb
nyolc nappal a Kozgylilés idopontja elott kézhez kapjak. A meghivo tartalmazza az
iilés helyét, id6pontjat, napirendi pontjat. A meghivét az Egyesiilet székhelyén is ki
kell fiiggeszteni.

A Kozgyllésre — annak napirendi pontjaira figyelemmel — sziikség esetén az Elnok
jogosult tovabbi személyeket meghivni, akik tandcskozasi joggal vehetnek részt az
iilésen.

5. A Kozgyiilés hatarozatképes, ha azon az Egyesiilet tagjainak tobb, mint a
kétharmada jelen van, azzal, hogy mind az iizleti, mind a civil, mind a kozszféra
képviselteti magat.

6. A Kozgyiilés iilései nyilvanosak.

7. A meghivoban nem szereplé kérdéseket nem lehet napirendre tiizni.
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8. A Kozgylilés hatarozatait — az VI. fejezet 9. pontjaban felsoroltak kivételével -
egyszeri szotobbséggel hozza. Minden tagnak egy szavazata van. Szavazni ,,igen”,
,hem” vagy ,tartozkodas” szavazattal lehet.

A Kozgylilés hatarozatait nyilt szavazassal hozza meg.
9. A Kozgylilés mindésitett tobbsége sziikséges:

a) az Alapszabaly megallapitasdhoz, modositasahoz,

b) tagfelvételhez,

c) az Egyesiilet EIndkének, Alelndkének, Elndkségi tagjainak megvalasztasahoz,
d) a Feliigyeld Bizottsag EInokének, Alelnokének, tagjainak megvalasztasahoz,
e) atag kizdrasahoz, amennyiben fellebbezés miatt arrdl a Kozgyiilés dont,

f) az Egyesiilet feloszlasanak kimondasahoz,

g) az Egyesiiletnek mas egyesiilettel torténd egyesiilésének kimondasahoz.

10. A Kozgyiilés kizardélagos hataskorébe tartozik:

a) az Egyesiilet megalakulasanak, feloszlasdnak, mas Egyesiilettel torténd
egyesiilésének a kimondasa,

b) atagfelvételrdl valo dontés,

c) dontés tag kizardsa tligyében hozott Elndkségi hatarozat ellen benytjtott
fellebbezés ligyében,

d) az Alapszabaly, SzZMSz megallapitasa, modositasa,

e) az Elnok, Alelndk, Elnokség tagjainak megvalasztasa,

f) az Ellenérz6 Bizottsdg Elndkének, az Ellenérz6 Bizottsag Alelndkének, az
Ellen6rzd Bizottsag tagjainak megvalasztasa,

g) a tagdij mértékének, Dbefizetési hataridejének, befizetése moddjanak
megallapitasa,

h) az Elndkség éves beszamoldjanak elfogadasa,

1) az Egyesiilet éves koltségvetésének elfogadasa,

J) az Egyesiilet éves pénziigyi beszamoldjanak elfogadasa,

k) az Egyesiilet altal kidolgozott hosszu- és kozéptavha fejlesztési program és
modositasainak elfogadasa,

) atisztségviselOk dijazasdnak megallapitasa,

m) dontés minden olyan iigyben, melyet jogszabaly a Kozgytilés kizardlagos
hataskorébe utal.

11. A Kozgytilés iilését az EInok vezeti.

12. A Kozgytlésr6l 15 napon beliil jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyv
tartalmazza a Kozgyilés helyét, idejét, megjelent tagok ¢s meghivottak, a
jegyzékonyvvezetd nevét, a targyalt napirendi pontokat, a tandcskozas Iényegét, a
szavazds szamszeri eredményét, a hozott dontéseket. A jegyzokonyv mellé kell
csatolni a jelenléti ivet. A jegyzOkonyv elkészitésérdl az Elndk gondoskodik. A
jegyz6konyv minden oldalat az Elndk ¢és két, a Kozgyulés altal a tagok koziil
megvalasztott jegyzOkonyv-hitelesitd irja ald. A jegyzOkonyvet az iilés napjat
kovetden legkésObb 15 napon beliil ki kell fiiggeszteni az Egyesiilet székhelyén. A
Kozgytlés jegyzokonyvei €s annak mellékletei nyilvanosak, az Egyesiilet székhelyén
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megtekinthetéek munkaidében. A Kozgylilés jegyzOkonyvét annak elkésziilte utan
haladéktalanul az Egyesiilet honlapjan is meg kell jelentetni.

VII.

Elnok, Alelnok, Elnokség

1. Az Egyesiilet Elnokét ot éves idétartamra a Kozgyilés valasztja meg nyilt
szavazassal. Az EIn6k megvalasztasahoz mindsitett tobbség sziikséges.

2. Az Elnok jogai és kotelességei:

a) szervezi az Elnokség és a Kozgyiilés munkajat,

b) 0Osszehivja és vezeti az Elnokség tiléseit, vezeti a Kozgytilést,

c) intézkedik és dont az Alapszabdly, a Kozgyllés, az FElnokség altal
hataskorébe utalt tigyekben,

d) feliigyeli az Egyesiilet gazdasagi ligyeinek alakulasat,

e) tevékenységérdl beszamol az Elndkség soron kovetkezd tilésén,

f) az Egyesiilet bankszamlaja felett az Elnokség egy tagjaval egyiittesen
rendelkeznek,

g) felvildgositast, tajékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérdl,

h) gondoskodik a Kozgytilés és Elnokség hatarozatainak végrehajtasarol,

i) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott III. és/vagy IV.
tengelyes intézkedések végrehajtasa érdekében, a Mezdgazdasagi és
Vidékfejlesztési Hivatal altal szabalyozott delegalt feladatok ellatasarol,
mely hataskort az Elnokség és Kozgylilés nem vonhat el,

j) gondoskodik a 1698/2005EK rendelet III. és/vagy IV. tengelyes
végrehajtasa érdekében, a Mezdgazdasagi €s Vidékfejlesztési Hivatal altal
szabalyozott delegalt feladatok ellatdsdhoz sziikséges tdmogatasi ¢&s
kifizetési kérelmek benyujtasarol,

k) gyakorolja az egyéb munkaltatoi jogokat a Munkaszervezet vezetdje felett,

1) az Egyesiilet nevében a sajtd képviseldi részére nyilatkozatot tehet,
felvilagositast adhat.

3. Az Elndk megallapodast kot az Egyesiilet altal nyujtott szolgaltatdsok igénybe
vételének feltételeirdl, harmadik személyekkel szerzddést kot.

4. A Kozgytlés ot éves idotartamra Alelnokot valaszt meg nyilt szavazassal. Az
Alelndk megvalasztasahoz mindésitett tobbség sziikséges. Az Elnokdt tavollétében
vagy akadalyoztatasa esetén az Alelnok teljes jogkorrel helyettesiti. Az Elnok harom
honapot meghaladd akaddlyoztatdsa esetén a helyettesitéshez a Kozgytilés
hozzajarulasa sziikséges.

4. Elnokség tovabbi 11 tagjat 5 éves idétartamra a Kozgylilés valasztja meg nyilt
szavazassal. Az Elnokség tagjainak megvalasztasdhoz mindsitett tobbség sziikséges.

5. Az Elnokség feladatai és jogkorei:

Az Elnokség hataskorébe tartozik a Kozgyiilés altal hataskorébe utalt feladatok
ellatasa, valamint a Kozgyiilés 6sszehivasat nem igényld egyéb dontési jogkorok:



a)
b)

c)
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képviselot delegalhat egyéb szervezetekbe,

Munkaszervezet vezetéséért felelds Munkaszervezet vezetd vezetdi
megbizasa,

dont két kozgytilés kozotti idészak kozott az Egyesiilet tigyeiben, kivéve
azokat a targykoroket, amelyeket az Alapszabaly, vagy jogszabaly a
Kozgytilés kizarolagos hataskorébe vagy mas személy, egység hataskorébe
utal,

de kulonosen:

d)
e)

f)

g)
h)

)

elkésziti az éves beszamolot,

dont a helyi vidékfejlesztési stratégia/terv végrehajtasa soran felmeriild
delegalt feladat ellatasaval Osszefliggd, Munkaszervezet vezetd altal
Osszeallitott kérelem elfogadasarol, esetleges visszautasitasarol,

dont az Elndk altal felterjesztett timogatasi rangsor(ok) alapjan a forras(ok)
allokaciojarol,

utasitja az Elnokot a forrdsallokaciod sordn feltart eljarasi hibak javitasara,
gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott III. és/vagy IV.
tengelyes intézkedések végrehajtasa érdekében, a Mezdgazdasagi ¢és
Vidékfejlesztési Hivatal itmutatasaval, jelen alapszaballyal 6sszhangban az
Egyesiilet Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak elkészitésérol, sziikség
esetén javaslatot tesz annak mddositésara,

megalkotja a Pénzkezelési Szabalyzatot.

6. Az Elnokség sziikség szerint, de évente legalabb négyszer iilésezik. Az Elnokség
iilésein tandcskozasi joggal jogosultak részt venni a Felligyeld Bizottsag tagjai.

10.

11.

12.

Az Elnokség osszehivasa az FElnok feladata. Az Elnokség tagjai, a Feliigyeld
Bizottsag tagjai, meghivottak részére irasos meghivot kell kiildeni oly médon, hogy az
Elnokségi tagok, Feliigyel6 Bizottsag tagjai, meghivottak a meghivot legaldbb 6t
nappal az Elnokségi iilés id6pontja eldtt kézhez kapjak. A meghivo tartalmazza az iilés
helyét, idopontjat, napirendi pontjat.

Az Elnokség iilésére — annak napirendi pontjaira figyelemmel — sziikség esetén az
Elnodk jogosult tovabbi személyeket meghivni, akik tandcskozasi joggal vehetnek részt
az Elnokség tilésén.

A meghivoban nem szereplo kérdéseket csak akkor lehet napirendre tiizni, ha az
Elnokség valamennyi tagja jelen van és azt az Elnokség megszavazza.

Az Elnokség iilései nyilvanosak.

Az Elnokség hatarozatképes, ha az Elndkség tagjai koziil legalabb 8 {6 jelen van.

Az Elnokség hatarozatait — a tag kizarasanak kivételével - egyszerii sz6tobbséggel,
nyilt szavazassal hozza meg. Tag kizardsat egyhangi dontéssel lehet kimondani.
Szavazni csak ,,igen”, ,,nem” vagy ,,tartézkodas” szavazattal lehet.

Az Elnokség iiléseirdl 15 napon beliil jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyv
tartalmazza az {ilés helyét, idejét, a jelenlévo tagok, meghivottak, jegyzokonyvvezetd
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nevét, a napirendi pontok felsoroldsat, a hozzaszolasok lényegét, a szavazas szamszerli
eredményét, a hatarozatokat. A jegyzOkonyv mellé jelenléti ivet kell csatolni. A
jegyzékonyv elkészitésérdl az Elndk gondoskodik. A jegyzOkonyvet az Elndkség
jelenlévo tagjai irjak ala.

VIII.

Feliigyelo Bizottsag Elnoke, Alelnioke, tagjai

1. A Kozgytlés az Egyesiilet miikddésének és gazdalkodéasanak ellenérzése céljabol
Feliigyel6 Bizottsagot hoz Iétre.

2. A Feliigyel6 Bizottsag csak a Kozgytilésnek alarendelt testiilet.

3. A Feliigyel6 Bizottsag Elnokét, Alelnokét, harom tagjat S éves idotartamra a
Kozgytilés valasztja meg nyilt szavazassal. A Feliigyel6 Bizottsdg Elnokének,
Alelndkének, tagjainak megvalasztdsahoz mindsitett tobbség sziikséges.

4. A Feliigyel6 Bizottsag a mikodését a sajat maga altal elfogadott tigyrend alapjan
végzi.

5. A Feliigyeld Bizottsag tagjai az Egyesiilet konyveibe, irataiba barmikor
betekinthetnek, ezekrél masolatot készithetnek, az Egyesiilet dolgozo6itdl
felvilagositast kérhetnek.

6. A Feliigyel6 Bizottsag feladata:

a) az egyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,

b) a tarsadalmi szervezetek gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok és egyéb
kotelezo eldirasok betartasanak ellendrzése,

c) tagdijak befizetésének ellendrzése,

d) az éves mérleg feliilvizsgalata,

e) a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszeriiségének, az eldirdnyzott
bevételek és kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata,

f) abizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése,

g) az egyesiilleti vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések
megtételének ellendrzése.

7. A  Felliigyeld0 Bizottsag  ellendrzéseirdl, tapasztalatairol, = dontéseirdl,
intézkedéseirdl, javaslatairdl fél évente tajékoztatja irasban az Elnokséget, s
éves tevékenységérél — a pénziigyi beszamold Kozgytlés elé terjesztésekor -
beszamol a Kozgylilésnek. Jogszabalysértés vagy stulyos mulasztas esetén koteles a
Feliigyeld Bizottsag soron kiviil a Kozgyiilést tajékoztatni, annak 0sszehivasat
kezdeményezni.

8. A Felligyeld Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal
iilésezik.
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A Feliigyeld Bizottsdg 0sszehivéasa a Feliigyeld Bizottsdg Elnokének feladata. A
Feliigyel6 Bizottsagi tagok, meghivottak részére irasos meghivot kell kiildeni oly
moddon, hogy a Felligyeld Bizottsagi tagok, meghivottak legalabb 6t nappal az iilés
id6pontja elétt a meghivot kézhez kapjak. A meghivo tartalmazza az ilés helyét,
idépontjat, napirendi pont;jat.

A Feliigyel6 Bizottsag tilésére — annak napirendi pontjaira figyelemmel — sziikség
esetén a Felligyelo Bizottsag Elndke jogosult tovabbi személyeket meghivni, akik
tanacskozasi joggal vehetnek részt az tilésén.

9. A Feliigyel6 Bizottsag iilései nyilvanosak. A Feliigyeld Bizottsdg mindsitett
tobbséggel zart iilést rendel el személyi iligy targyalasakor, ha az érintett a
nyilvanos targyalasba nem egyezik bele.

10. A Feliigyel6 Bizottsdg hatarozatképes, ha a Bizottsag tagjai koziil legaldbb 4 {6
jelen van.

11. A Feliigyel6 Bizottsag hatarozatait egyszerid szotobbséggel, nyilt szavazéssal
hozza meg. Szavazni csak ,,igen”, ,,nem” vagy ,,tartozkodas” szavazattal lehet.

12. A Feliigyeld Bizottsag iiléseirdl 15 napon beliil jegyzokonyvet kell késziteni. A
jegyzékonyv tartalmazza az iilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok, meghivottak,
jegyzOkonyvvezetd nevét, a napirendi pontok felsoroladsat, a hozzaszo6lasok
lényegét, a szavazas szamszerli eredményét, a hatarozatokat. A jegyzokonyv
elkészittetésérol a Feliigyel6 Bizottsdg Elndke gondoskodik. A jegyzékdnyv mellé
jelenléti ivet kell csatolni. A jegyzdkonyvet az Ellendrz6 Bizottsag jelenlévo tagjai
irjak ala. A jegyzOkonyv egy példanyat at kell adni az Elnok részére, aki azt
ismerteti az Elnokség tagjaival.

IX.

Munkaszervezet, Munkaszervezet vezeto

. Az Egyesiiletet ligyintézését a Munkaszervezet latja el.

. A Munkaszervezet az Egyesiilet iigyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet
tevékenységét segitd iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, 1étszama az egyesiilet
tevékenységeihez igazodoan valtozhat, amely a Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatban
keriil meghatarozasra.

A Munkaszervezet munkédjat a Munkaszervezet vezetdjeként a Munkaszervezet
vezetd iranyitja. A Munkaszervezet vezetd kivalasztdsarol, vezetdi megbizasardl az
Elnokség gondoskodik. A Munkaszervezet vezetodi tisztséget az Egyesiilet tagja illetve
kiils6é személy is ellathat.

. A Munkaszervezet dolgozoi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjak el. A
dolgozok felett a munkaltatoi jogkort az Munkaszervezet vezeto gyakorolja.
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5. A Munkaszervezet vezeto:

a) gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérol,

b) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Munkaszervezet dolgozoéi
vonatkozasaban,

c) eljar és dont a munkaszervezet dolgozoi vonatkozasaban fenndllo
munkaltatoi jogok gyakorlasa, és az adminisztrativ feladataihoz szorosan
kapcsolodo, nem érdemi iigyekben, ha azok nem tartoznak az Egyesiilet
mas szervének hataskorebe,

d) gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartasainak vezetésérdl,

X.

Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

1. Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, amelyet a Kozgytilés fogad el.
Az el6z0 éves pénziigyi terv teljesitésérdl a vonatkozd jogszabalyi rendelkezések
szerint az Elndkség beszamolot készit, amelyet elfogadas céljabol a Kozgytilés elé
terjeszt.

2. Az Egyesiilet indulaskori vagyona 1.960.000,- Ft, azaz Egymillio-
kilencszazhatvanezer forint, melyet a tagok — 2008. évi tagdijként - bocsatanak az
Egyesiilet rendelkezésére.

3. Az Egyesiilet bevételei:

a) tagdijak,

b) egyéb forrasok (tagok adomanyai, alapitvanyok tdmogatasai, timogatok
befizetései, stb.),

c) Kozosségi, nemzeti vagy dnkormanyzati tdimogatasok.

4. Az Egyesiilet kiadasai:

a) intézmény fenntartasi,

b) hivatali adminisztracios,

c) mikodési,

d) javitési, karbantartési, feljitasi, beruhdzasi,

e) eszkozbeszerzési, bérleti dij, tagdij,

f) munkabér, megbizasi-vallalkozoi dijak és kozterheik,
g) koltségtérités.

5. Az Egyesiilet bevételeivel onalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval
felel. Az Egyesiilet tagjai - a tagdij megfizetésén til — az Egyesiilet tartozasaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

6. Az Egyesiilet vagyonaval torténd gazdalkodas, a vagyon felhasznéalasarol valo dontés
a Kozgyiilés altal meghatarozott keretek kozott az Elnokség hataskorébe tartozik.
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7. Az Egyesiilet pénzeszkozeit a Pénzkezelési Szabalyzat alapjan kezeli.

XI.

Az Egyesiilet képviselete, utalvanyozasi jog

Az Egyesiilet képviseletére az Elnok, az Elnok akadalyoztatisa esetén az Alelnok
jogosult.

Az Egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezési jogosultsag, az utalvanyozasi jog az
Egyesiilet EInokét és egy f6 Elnokségi tagot egyiittesen illeti meg.

XII.

Az Egyesiilet megsziinése
1. Az Egyesiilet megsziinik:

a) feloszlassal,

b) mas tarsadalmi szervezettel vald egyesiiléssel,
c) feloszlatassal,

d) megsziinésének megallapitasaval.

2. Az Egyesiilet megszlinése esetén — a hitelezOk kielégitése utan - vagyonarol a
Kozgylilés dontése szerint kell rendelkezni, felszamoloként az Egyesiilet Elndksége
jarel.

Ha az Egyesiilet feloszlatassal sziinik meg, vagy megsziinését allapitottdk meg, ¢és a
vagyon hovaforditasarol nem tortént rendelkezés, vagyona a hitelezok kielégitése utan
allami tulajdonba keriil, ¢és azt kozérdekii célra kell forditani. A vagyon
felhasznalasanak modjat nyilvanossagra kell hozni.

XIII.

Z.aro és értelmezo rendelkezések

1. Az Egyesiilet mikodése felett az ligyészség a rea irdnyadd szabalyok szerint
torvényességi feliigyeletet gyakorol.

2. Ertelmezé rendelkezések:

a) civil szféra: a civil szféra részét képezik a maganszemélyek €s a tarsadalmi
szervezetek, kivéve azon tarsadalmi szervezeteket, amelyekben dnkorményzat
tagi viszony alapjan 50 % aranyt meghaladd szavazattal rendelkezik, valamint
kivéve a politikai partokat,

b) kozszféra: a kozszféra részét képezik az Onkormdnyzatok, a telepiilésrészi
onkormanyzatok, az Onkormanyzat tulajdonaban allo6 gazdasagi tarsasagok,



d)
e)

f)
g)
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valamint azon tarsadalmi szervezetek, amelyekben ezek tagsagi viszony
alapjan jaro szavazatai aranyanak nagysaga az 50 %-ot meghaladja,

iizleti szféra: az iizleti szféra részét képezik az allami vagy Onkormanyzati
vallalat és az egyéb allami vagy onkormanyzati gazdalkodo szerv kivételével
az egyéni vallalkozok, valamint a gazdalkodd szervezetek, ha nem allnak
csddeljaras, felszamolési eljards vagy végelszamolas alatt, vagy nincs lejart
tartozasuk,

kozeli hozzatartozd: a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 1959. évi IV. torvény
685. § b) pontjdban meghatarozottak személyek,

egyéb munkaltatdi jog: vezetdi megbizéds, vezetdi megbizas visszavonasa
kivételével minden mas munkaltatoi jog,

egyszert tobbség: a jelenlévo tagok tobb, mint a felének a szavazata,

mindsitett tobbség: az dsszes tag legalabb kétharmadanak a szavazata.

Jelen Alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrdl szold 1959.
évi IV. torvény, az egyesiilési jogrdol szolo 1989. évi II. térvény, valamint a mindenkor
hatélyos egyéb jogszabalyok az irdnyadoak.

Adony, 2008. junius 23.

Molnar Tibor polgarmester
Ivéncsa Kozség Onkormanyzat
Egyesiilet EInoke

Besztercei Zsolt
egyéni vallalkozo
Egyesiilet Alelnoke

Eléttiink, mint tanuk elott:



